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I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
I1 LICEUM PROFILOWANE

TECHNIKUM ZAWODOWE NR 2

1. Jednolity tekst statutu Zespotu Szkot Im. Henryka Sienkiewicza

w Kotobrzegu - II Liceum Ogélnoksztatcacego, II Liceum Profilowanego oraz
Technikum Zawodowego Nr 2 opracowany zostat na podstawie
nastepujacych dokumentow:

1.1. Ustawa o Systemie O$wiaty z 7 wrzes$nia 1991 roku (z pdzniejszymi
Zzmianami).

1.2. Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 roku.

1.3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007
roku w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw

i egzamindéw w szkotach publicznych (z tekstem ujednoliconym wg stanu na
1 wrzes$nia 2010 r.).

1.4. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu
z 18 kwietnia 2002 roku w sprawie organizacji roku szkolnego.

1.5. Rozporzgdzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu

z dnia 7 stycznia 2003r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach.

1.6. Rozporzgdzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia

17 listopada 2010r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach.

ROZDZIAL 1



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1.1. Zespot Szko6t im. Henryka Sienkiewicza, zwany dalej Zespotem Szkét, 11
Liceum Ogdlnoksztatcace, Il Liceum Profilowane oraz Technikum
Zawodowe Nr 2 mieSci sie

w Kotobrzegu, przy ul. I-go Maja 47 .

1.2. Organem prowadzacym Zespo6t Szkot jest Starostwo Powiatowe
Kotobrzeg,

a organem nadzorujacym jest Zachodniopomorskie Kuratorium OSwiaty w
Szczecinie, delegatura w Koszalinie.

1.3. Nazwa Zespotu Szkét - I Liceum Ogdlnoksztatcace, II Liceum
Profilowane oraz Technikum Zawodowe Nr 2 jest uzywana w petnym
brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy - Zespo6t Szkot.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU SZKOL

§ 2.

2.1. Do realizacji zadan statutowych Zespét Szkot posiada nastepujace
pomieszczenia:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteke i czytelnie - Multimedialne Centrum Informacyjne,

3) gabinet szkolnej opieki medycznej,

4) zesp6t urzadzen sportowych i rekreacyjnych: hala sportowa, sitownia,
boiska,

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogélnego uzytku,

6) internat ze wszystkimi jego pomieszczeniami: stotdwka, kuchnig,
Swietlica, pokojami mieszkalnymi, pokojem nauki ciche;.

2.2.Zadaniem Zespotu Szkot jest przede wszystkim:
1) prowadzenie Liceum Ogélnoksztatcacego, Liceum Profilowanego oraz

Technikum Zawodowego Nr 2,
2) organizowanie i przeprowadzanie egzaminow maturalnych,



3) organizowanie naboru do klas pierwszych,

4) kompletowanie dokumentacji pedagogicznej i administracyjnej,

5) wyksztatcenie u uczniow umiejetnosci polegajacych na zdobywaniu
wiedzy i jej rozumieniu, umiejetnosci korzystania z wiedzy, umiejetnosci
tworzenia informacji

i rozwigzywania problemoéw,

6)organizowanie i przeprowadzanie egzaminéw zawodowych.
7)zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 3.

3.1. Celem szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnos$ci oraz wolnosci
Swiatopoglagdowej i wyznaniowej,

2) zapewnienie uczniom optymalnych warunkéw rozwoju, bezpieczenstwa
i higieny pracy,

3) rozwijanie uzdolnien, talentéw i zainteresowan uczniéw na zajeciach
pozalekcyjnych organizowanych zgodnie z oczekiwaniami uczniow i
rodzicow oraz w miare mozliwosci finansowych szkoty,

4) szkota moze organizowac zajecia pozalekcyjne, wyrOwnawcze oraz
konsultacje zgodnie z oczekiwaniami uczniéw i rodzicéw, ktore sa
bezptatne.

5) zapewnienie uczniom opieki pedagoga szkolnego w obszarach:

a) diagnozowanie Srodowiska uczniowskiego na podstawie: obserwacji
zachowan uczniow, rozmow z rodzicami i uczniami, rozmow z
wychowawcami klas, nauczycielami i personelem Z8,

b) dziatania profilaktyczne i interwencyjne.

§ 4.

4.1. Dyrektor Szkoty jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy dla os6b



zatrudnionych w szkole. Nauczyciele zatrudnieni sg w szkole na podstawie
Karty Nauczyciela.

§5.

5.1. Zespot Szkdt w realizacji przyjetych celéw i zadan wspotdziata z innymi
szkotami

i instytucjami dziatajacymi dla dobra dzieci i mtodziezy. Korzysta z pomocy
Rady Rodzicow oraz inspiracji nauczycieli, wychowawcéw i uczniow.
Wspomaga ucznia

w jego wszechstronnym rozwoju i tworzy pozytywnie oddzialtywujace
Srodowisko wychowawcze.

5.2. Do realizacji swoich celéw i zadan Zespot Szkét zabiega o fundusze,
gromadzi pienigdze i Srodki materialne, gospodaruje posiadanym
majatkiem.

5.3. Zesp6t Szkét moze podejmowac dziatalno$¢ gospodarcza, w wyniku
ktérej gromadzi $srodki specjalne.

5.4. Przychodami $srodkow specjalnych sa:

1) wptywy z tytutu ustug Swiadczonych w zwigzku z wynajmowaniem lub
wydzierzawieniem mienia powiatu,

2) wplaty za wyzywienie i zakwaterowanie,

3) odsetki bankowe od srodkéw finansowych gromadzonych na rachunku
Srodkow specjalnych.

5.5. Srodki specjalne przeznacza sie na nastepujace cele :

1) wydatki ponoszone na wynajem pomieszczen i organizacji pobytu grup
mtodziezowych w okresie ferii zimowych i letnich,

2) pomoce dydaktyczne,

3) podatek VAT,

4) wynagrodzenia pracownikow pedagogicznych zatrudnionych na umowe
zlecenie oraz sktadki ZUS i Fundusz Pracy,

5) wydatki ponoszone na zakup artykutéw spozywczych zwigzanych z
Zywieniem

w szkole.



ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§6.

6.1.0rganami Szkoty sg : Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw, Samorzad Uczniowski.

6.1.1.Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

1) kierowanie szkotg,

2) organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego,
3) prowadzenie polityki kadrowej,

4) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

5) sprawowanie opieki nad uczniami,

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

6.1.2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. Kompetencje i
zadania Rady Pedagogicznej wynikajg z Ustawy o Systemie OSwiaty,
rozporzadzen wykonawczych

i Regulaminu Rady Rodzicow.

1) Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow podejmuje
uchwate, w ktdrej ustala szkolny zestaw programow nauczania i szkolny
zestaw podrecznikow, ktory sktada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikow
dla danych zaje¢ edukacyjnych. Szkolny zestaw programéw nauczania i
szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez trzy lata szkolne. W tym
czasie zmiany w zestawie mogg by¢ wprowadzone w uzasadnionych
przypadkach przez Rade Pedagogiczng, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, wytacznie z poczatkiem roku szkolnego.

2) Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, uchwala, na kazdy rok szkolny, Program Wychowawczy i
Program Profilaktyki.

6.1.3 Rada Rodzicow reprezentujaca ogét rodzicow uczniow uczestniczy

W rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty dziatajagc w oparciu o zapisy
Ustawy

o Systemie OSwiaty, przepisy wykonawcze i Regulamin Rady Rodzicéw.



1) W sktad Rady Rodzicéw wchodza przedstawiciele Rad Oddziatowych.
2) Decyzje Rady Rodzicow sg jawne.
6.1.34. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

1) Zasady wybierania i dziatania Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego
okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalany i zatwierdzany
przez ogo6t uczniow.

2) Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej,
Dyrektorowi, Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoty.

6.2. Organy Szkoty s zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora,
tworzenia dobrego klimatu Szkoty, wspo6tdziatania, partnerstwa i
utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

ROZDZIAL IV

REALIZACJA ZADAN DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH
1 OPIEKUNCZYCH SZKOLY

§7.

7.1.Za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
Szkoty odpowiada Dyrektor oraz Rada Pedagogiczna.

7.1.1.W celu realizacji swych zadan dydaktycznych Rada Pedagogiczna
powotuje Zespoty Przedmiotowe sktadajace sie z nauczycieli danego
przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych.

1) Cele i zadania Zespotow Przedmiotowych obejmuja:

a) wybor programodw nauczania,

b) wybor podrecznikéow,

c) uzgodnienie sposobu realizacji wybranego programu nauczania,
d) korelowanie tres$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,

e) opracowanie szczeg6towych kryteriéw oceniania uczniow,

f) opracowanie metod badania wynikéw nauczania,



g) wyposazanie pracowni przedmiotowych.

7.1.2. W celu realizacji zadan wychowawczych Rada Pedagogiczna powotuje
Zesp6t Wychowawczy sktadajacy sie z wychowawcéw wszystkich
oddziatow, pedagoga szkolnego oraz wicedyrektora szkoty.

1) Do zadan Zespoty Wychowawczego nalezy:

a) opracowanie projektu Programu Wychowawczego i Programu
Profilaktyki szkoty,

b) monitorowanie realizacji Programu Wychowawczego i Programu
Profilaktyki szkoty,

c) opracowanie i zatwierdzenie procedur nagradzania i karania uczniow,

d) analizowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej wnioskow z analizy
efektow pracy wychowawczej Szkoty.

7.1.3. Dla opieki psychologiczno-pedagogicznej nad uczniami szkota
zatrudnia pedagoga.

7.1.3.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest
organizowana w formie:

a) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

b)zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompenasacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych, oraz innych zajec¢ o charakterze
terapeutycznym,

¢) zajec psychoedukacyjnych dla uczniow,

d) zaje¢ zwiqzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

e) porad dla uczniow,

f) porad, konsultacjii warsztatow dla rodzicow i uczniow.

7.1.3.2. Pedagog odpowiada za realizacje i koordynacje zadan szkoly
zwiqzanych z pomocq psychologiczno-pedagogiczng, realizacje
programu profilaktyki, doradztwem zwiqzanym z wyborem kierunku
ksztatcenia oraz wszelkimi dziataniami organéw szkoty majgcymi na
celu wspieranie rozwoju uczniow.

7.1.3.3. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z pomocy poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych placowek i oséb dziatajqcych
na rzecz mtodziezy.



ROZDZIAL 5
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§ 8.

8.1. Zasady ocenia i klasyfikowania oraz promowania uczniéw zapisane s3
w nastepujacych dokumentach : Wewnatrzszkolny System Oceniania oraz
Wewnatrzszkolny System Oceniania Zachowania.

§O.

9.1. Uczniowie Szkoly majg mozliwo$¢ sktadania egzamindw
klasyfikacyjnych

(wyréwnanie réznic programowych w sytuacji zmiany kierunku klasy lub
zmiany szkoty) do tygodnia przed terminem rady klasyfikacyjnej, a takze
egzaminow poprawkowych

w ostatnim tygodniu sierpnia.

§ 10.

10.1. Uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji finansowej lub losowej
mogg liczy¢ na pomoc materialng w ramach mozliwosci finansowych i
organizacyjnych szkoty.

10.1.1. Szczegbdtowe kryteria i zasady ubiegania sie o stypendium lub pomoc
materialng ze Srodkéw pozabudzetowych zapisane sg w Regulaminach
Przyznawania Stypendidéw oraz w zasadach przyznawania pomocy
materialnej uczniom .

§11.

11.1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia
pedagoga. Pedagog odpowiada za realizacje i koordynacje zadan szkoty
zwiqzanych z pomocq psychologiczno-pedagogiczng, realizacje programu
wychowawczego i programu profilaktyki, doradztwem zwiqzanym z
wyborem kierunku ksztatcenia oraz wszelkimi dziataniami organdéw szkoty
majqcymi na celu wspieranie rozwoju uczniow.

11.1.1. Do zadan pedagoga naleza:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie



przyczyn niepowodzen szkolnych - udzielanie uczniom pomocy w
trudnosciach powstatych na tle niepowodzen szkolnych, konfliktéw i innych
problemdw,

2) okreslenie form i sposobdw udzielania uczniom pomocy - wspétpraca z
wychowawcami, Dyrektorem, rodzicami, specjalistami i instytucjami
pomocowymi w organizowaniu réznych form pomocy, terapii, i profilaktyki
(np. szkolert Rady Pedagogicznej, zaje¢ edukacyjno-wychowawczych dla
uczniow, pedagogizacja rodzicow itp.), a takze wskazywanie miejsc
(instytucji) pomocowych,

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli ~udzielanie pomocy
uczniom i ich rodzicom, znajdujqgcym sie w szczegalnie trudnej sytuacji
zdrowotnej, rodzinnej,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Szkoty -
przeciwdziatanie réznym formom niedostosowania spotecznego i uzaleznien,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli
wynikajacych z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki szkoty,

6) planowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia
dalszej drogi ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) pomoc uczniom, wychowawcom i nauczycielom oraz rodzicom
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i w ich pracy wychowawczej

9) diagnoza srodowiska szkolnego - rozpoznawanie trudnosci dotyczqcych
klas, grup i poszczegdlnych uczniéw, poszukiwanie Srodkow zaradczych i
podejmowanie dziatan w tym celu (w zakresie badan, profilaktyki, pomocy
socjalnej i prawnej, réznych form terapii),



ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§12.

12.1. W Zespole Szkét im. Henryka Sienkiewicza w Kotobrzegu funkcjonuje
dziennik elektroniczny.

12.2. Wszystkie informacje dotyczace dziennika elektronicznego opisane sg
w Zataczniku do Statutu Szkoty- ,Zasady funkcjonowania dziennika
elektronicznego w Zespole Szkét im. Henryka Sienkiewicza w Kotobrzegu”.

12.3. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora, a
zatwierdzony przez Starostwo Powiatowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

12.4.0rganizacje statych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozkiad zajec¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

§13.

13.1. Jednostkami organizacyjnymi szkoty sg Oddziaty.

13.2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.

13.3. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej,
wychowaweca opiekuje sie danym oddziatem przez dany cykl ksztatcenia w
szkole.

13.4. Do zadan wychowawcy nalezy: dbatos¢ o wtasciwe wychowanie uczniow
i przekazanie im norm i zasad obowiqzujqcych w szkole, przestrzeganie praw
uczniow, wspieranie ich w wypetnianiu obowiqgzkéw.- uchylono

13.5. Wychowawca zobowigzany jest do bliskiej wspotpracy z rodzicami
uczniow i nauczycielami pracujgcymi w danym oddziale. - uchylono



ROZDZIAL 7

PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW, NAUCZYCIELI, RODZICOW

§ 14.

14.1. Uczniowie majg prawa wynikajace w szczegdlnosci z Konwencji o
Prawach Dziecka, przepiséw oSwiatowych i niniejszego Statutu.

14.1.1. Uczniowie majg prawo do:

1) nauki w Il LO do 21 roku Zycia - uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie i zagrozeni niedostosowaniem spotecznym mogq
by¢ ksztatceni do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktéorym uczen koriczy 23 rok zZycia,

2) szacunku ze strony wszystkich os6b zaréwno dorostych jak i
rowiesnikow,

3) wolnosci gtoszenia wtasnych poglad6w, nienaruszajacych godnosci
innych ludzi,

3) informacji o programach nauczania i podrecznikach, stawianych
wymaganiach, zasadach i kryteriach oceniania,

4) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

5) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoSciami rozwijania i
zaspakajania wtasnych zainteresowan,

6) pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

14.1.2. Uczniowie majg obowigzek:

1) regularnego i systematycznego uczestniczenia w zajeciach szkolnych,
usprawiedliwiania nieobecnosci w zajeciach na pismie lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego w ciggu 7 dni;

w szczegblnych przypadkach wychowawca moze uwzgledni¢ nieobecnos¢
ucznia w terminie pdzniejszym; nieobecnos$ci ucznia usprawiedliwione sg
na podstawie zwolnien lekarskich (powyzej 10 dni nieobecnosci) lub
zwolnien od rodzicow ucznia,

2) aktywnego uczenia sie, przestrzegania staran o wypetnianie wszystkich



polecen i wymagan nauczycieli oraz wtasciwego przygotowania sie do
zajec,

3) przestrzeganie norm i zasad wspotzycia spotecznego, traktowania z
szacunkiem wszystkich dorostych i rowiesnikéw: - okazywania szacunku
dorostym i kolegom, szanowania godnosci osobistej, poglqdow, przekonan
innych ludzi, przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
dbania o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz kolegow,

4) kulturalnego i zyczliwego zachowania sie na terenie szkoty i poza
terenem szkoty,

5) nieuzywania w czasie zaje¢ w szkole telefonéw komdrkowych

Zmiana na :

przestrzegania zakazu korzystania w czasie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych z telefonéw komdrkowych i innych urzqdzen
elektronicznych umoZzliwiajqcych w szczegélnosci wykonywanie zdjec,
nagrywanie i filmowanie (z zastrzezeniem sytuacji, gdy Dyrektor wyrazi na to
zgode)

6) dbania o schludny wyglad - przyjety za stosowny w instytucjach
publicznych

( za niestosowne uwaza sie: przychodzenie na zajecia w krotkich spodenkach,
stroju o charakterze plazowym, dyskotekowym i stroju odstaniajgcym
wyraznie ciato, noszenie kolczykéw duzych rozmiaréw, ktére mogq
spowodowac uszczerbek na zdrowiu, stosowanie wyzywajqgcego makijazu,
noszenie nakry¢ gtowy na terenie szkoty jezeli nie wymagajq tego
uzasadnione wzgledy zdrowotne),

7) wspotuczestniczenia w wyborach i dziataniach swoich przedstawicieli
we wszystkich organach szkoty,

8) przestrzegania zakazu wychodzenia poza teren ZS w czasie lekcji oraz
przerw srédlekcyjnych od rozpoczecia zajec do jego zakoriczenia w danym
dniu nauki,

9)uczestniczenia w zajeciach Wychowania do Zycia w rodzinie, chyba ze
rodzice (prawni opiekunowie) albo petnoletni uczniowie zgtoszq Dyrektorowi
w formie pisemnej do 15 wrzesnia danego roku szkolnego, rezygnacje z
udziatu w powyzszych zajeciach.

§ 15.

15.1. Nauczyciele majg prawo do:



1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych jak i uczniow,
2) wolnosci gtoszenia wtasnych pogladéw nienaruszajacych godnosci
innych ludzi,

3) wspdétdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika oraz
swobody wyboru metody jego realizacji w uzgodnieniu z Zespotem
Przedmiotowym,

4) jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy,

5) statego rozwoju i wsparcia w zakresie rozwoju zawodowego.

15.2. Nauczyciele majg obowigzek:

1) w swojej pracy dydaktycznej stosowania sie do wymagan przyjetych
programéw,

2) dbania o bezpieczenstwo miodziezy na zajeciach i w czasie miedzy
zajeciami,

3) jasnego sformutowania wymagan wobec uczniéw,

4) udzielania uczniom i ich rodzicom informacji o postepach i uzyskanych
ocenach z nauki i zachowania,

5) udzielania uczniom wsparcia,

6) traktowania wszystkich ucznidéw z szacunkiem i zyczliwoscia,

7) udziatlu w zebraniach Rady Pedagogicznej, Zespotéw Przedmiotowych,
8) wspotudziatu w wyborach i dziataniach organéw szkoty,

9) realizuje wyznaczone przez Dyrektora dyzury srédlekcyjne,

10) systematycznie prowadzi zapisy w dokumentacji szkolnej.

S 16.

16.1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego z
nauczycieli, zwanemu dalej wychowawcg.

Zadaniem wychowawcy klasy jest:

- sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami i kierowanie Zyciem
zespotowym klasy,

- planuje i organizuje wspdlnie z uczniami iich rodzicami rézne formy Zzycia
zespotowego, integrujqce oddziat klasowy,

- wspétdziata z nauczycielami uczqcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i
koordynujqc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze
wobec tych ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

- realizujq cele wychowawcze szkoty zawarte w Programie Wychowawczym
Szkoty,

- utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow celu:



- poznania i ustalenia potrzeb opiekuniczo-wychowawczych uczniow,

- wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec ich dzieci i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,

- wspotpracuje z pedagogiem szkolnym swiadczqcym pomoc w

rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, takze zainteresowan i szczegolnych
uzdolnien uczniéw; organizacje i formy udzielania tej pomocy stanowiq
osobne przepisy w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

- odbywa spotkania zorganizowane oraz indywidualne z rodzicami uczniow.

Wychowawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

- zapoznania uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) ze Statutem
Szkoty, WSO, WSOZ oraz regulaminami szkoty,

- biezgcej analizy frekwencji uczniéw na zajeciach szkolnych - ewentualnie
(w razie potrzeby) oraz zastosowania gradacji nagrod i kar przewidzianych
w WS0Z,

- systematycznie co miesiqc (do 10-go kazdego miesiqca) dokonuje analizy
oraz przedktada sprawozdanie z frekwencji uczniow w miesigcu poprzednim,
- prowadzenia dokumentacji uczniow danej klasy,

- kontroli wpiséw w dokumentach dotyczqcych klasy i jej uczniow,

- Srédrocznego i rocznego zestawienia i obliczenia wynikow statystycznych
(oceny, frekwencja itp.),

- ustalenia uczniom srédrocznej i rocznej oceny z zachowania — po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy,

- wypisywania swiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty oraz
przygotowania wszystkich dokumentdéw potrzebnych do wystawienia
Swiadectw,

- poinformowania rodzicow(prawnych opiekunéw) uczniéow najpdzniej na

2 tygodnie przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, o przewidywanych dla ich dzieci ocenach (w tym ocenach
niedostatecznych) — podczas zebrania z rodzicami,

§17.
17.1. Rodzice majg prawo do:

1) uznania ich pierwszenstwa w wychowaniu swoich dzieci,

2) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowania
ich dzieci,

3) rzetelnej informacji o postepach i ocenach nauki i zachowania dziecka,



4) wsparcia ze strony szkoty w sytuacji problemow wychowawczych,
5) partnerskiego wspoétdziatania i aktywnego wptywania poprzez swoich
przedstawicieli na sprawy szkoty,

17.2. Rodzice majg obowigzek :

1) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem
godnosci dziecka i nie zaniedbywac ich,

2) poswiecac swoj czas i uwage nauce dzieci tak, by wzmacnia¢ wysitki
szkoty skierowanie na osiggniecie celd6w nauczania i wychowania,

3) dbac¢ o regularne uczeszczanie dziecka do szkoty i informowanie
wychowawcy

o przyczynach nieobecno$ci dziecka na zajeciach,

4) angazowania sie jako partnerzy w dziatania szkoty, aktywnego udziatu w
wyborach

i wspotdziataniu w organach szkoty,

5) informowania wychowawcy klasy o sprawach mogacych mie¢ wptyw na
nauke

i zachowania dziecka.

ROZDZIAL 8

SYSTEM WYROZNIEN, NAGROD I KAR DLA UCZNIOW

§ 18.

18.1. Wobec uczniow wyrozniajacych sie w nauce, zachowaniu i
aktywnosSci spotecznej stosuje sie nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) Ustna pochwata wychowawcy Kklasy.
2) Ustna pochwata Dyrektora.

3) List Gratulacyjny dla rodzicéw ucznia.
4) Dyplom pochwalny dla ucznia.

5) Nagroda rzeczowa.

6) Nagroda "Prymus Roku" dla najlepszego absolwenta szkoty.



7) Wytypowanie ucznia do Stypendium Ministra Edukacji Narodowej,
Prezesa Rady Ministrow, Starosty Powiatowego i innych. Szczegétowe
kryteria i procedury przyznawania nagrod i wyrdznien znajdujg sie w
Regulaminie Stypendiéw Naukowych.

§ 19.

19.1. Wobec uczniéw nie stosujacych sie do norm i zasad obowigzujacych w
szkole

i uczniow tamigcych zasady niniejszego Statutu stosuje sie nastepujacy
system Kkar:

1) Ustne upomnienie wychowawcy klasy.
2) Ustne upomnienie Dyrektora.

3) List do rodzicow powiadamiajacy o nagannym zachowaniu ich dziecka i
otrzymanej naganie wychowawcy Kklasy.

4) Nagana wychowawcy Kklasy.

5) Nagana Dyrektora.

6) Nagana Dyrektora z ostrzezeniem.

7) Zakaz reprezentowania Szkoty na imprezach miedzyszkolnych.
8) Zakaz udziatu w szkolnych imprezach rozrywkowych.

9) Skreslenie z listy uczniow.

10) Przeproszenie i zados$Cuczynienie osobom pokrzywdzonym lub
instytucjom, oraz pokrycie w catosci lub w czes$ci wyrzadzonej szkody
materialnej (np. w wyniku dewastacji mienia szkolnego).

19.2. Umotywowany wniosek usuniecia ze szkoty zgtasza wychowawca
klasy

a zatwierdza Rada Pedagogiczna. Powodem wnioskowania o usuniecie
ucznia ze szkoty moze by¢ powazne naruszenie zasad i norm zachowania i
wspoétzycia spotecznego,



a w szczegollnosci picie alkoholu, przebywanie pod jego wptywem na
terenie szkoly oraz na imprezach i wycieczkach organizowanych przez
szkote,  posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji
psychoaktywnych oraz stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
innych lub swojego, a takze stosowanie agresji lub przemocy w stosunku do
uczniow lub pracownikow szkoty oraz dewastacja mienia szkoty.

19.3. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie w terminie 7 dni od
decyzji

o ukaraniu, poprzez Samorzad Uczniowski do Rady Pedagogicznej i
Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL 9

EGZAMIN MATURALNY
ORAZ EGZAMIN Z PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

§ 20.

20.1. Egzamin maturalny bedacy forma oceny poziomu wyksztatcenia
ogdblnego, sprawdza wiadomosci i umiejetnosci ustalone w standardach
wymagan, ktére sg podstawg do przeprowadzenia egzaminu maturalnego
okreslonego w odrebnych przepisach.

20.2. Egzamin maturalny jest przeprowadzany dla absolwentéw Il Liceum
Ogolnoksztatcacego, II Liceum Profilowanego oraz Technikum
Zawodowego Nr 2.

20.3. Egzamin z przygotowania zawodowego przeprowadzany jest dla
absolwentow Technikum Zawodowego Nr 2.

§ 21.

21.1. Egzamin maturalny sktada sie z cze$ci ustnej ocenianej w szkole oraz
czesci pisemnej ocenianej przez egzaminatorow wpisanych do ewidencji
egzaminatoréw.



ROZDZIAL 10

ZASADY REKRUTAC]JI UCZNIOW DO ZESPOLU SZKOL

§ 22.

22.1. O przyjecie do klasy pierwszej Il Liceum Ogoélnoksztatcacego, 11
Liceum Profilowanego oraz Technikum Zawodowego Nr 2 mogg ubiegac sie
absolwenci gimnazjum.

22.2. 0 przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduja nastepujace
kryteria:

1) Oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych i inne osiggniecia ucznia
wymienione
w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

2) Liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z zaje¢ edukacyjnych i
inne osiggniecia ucznia.

3) Liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu
przeprowadzonego

w ostatnim roku w gimnazjum zawarta w zaswiadczeniach o
szczegotowych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

ROZDZIAL 11

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zespot Szkot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zespo6t Szkot posiada piecze¢ urzedowa wspdlng dla wszystkich szkot
wchodzacych
w sktad zespotu zawierajaca nazwe zespotu.

3. Tablice i pieczecie Liceum Ogodlnoksztatcacego, Liceum Profilowanego
oraz Technikum Zawodowego Nr 2 wchodzacych w sktad Zespotu Szkét
zawierajg nazwe zespotu i nazwe liceum lub technikum.



4. Zespot Szkét posiada wiasny sztandar, tarcze-godto oraz ceremoniat
szkolny.

5. Zesp6t Szkot prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

6. Zasady gospodarki finansowej Zespotu Szkét zgodne s3 z przepisami
Ustawy
o Finansach Publicznych.

Uchwatqg Rady Pedagogicznej w ZS im. H. Sienkiewicza w Kotobrzegu z
dnia 31.05.2012r. niniejszy statut po dokonaniu zmian zostat przyjety
przez Rade Pedagogiczng. Statut wchodzi w zycie z dniem 1.06.2012r.



